PLAN POLACZENIA

Plan Polaczenia spétek APLIS sp. z o0.0., ERON sp. z o0.0.,, ERGAD sp. z o.0,,
ADVANCED MACHINES sp. z 0.0., NOBLE sp. z 0.0. ze spétka CYMES DEVELOPMENT

Sp. Z 0.0.
I. Spotki uczestniczgce w potaczeniu:

1. CYMES DEVELOPMENT sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie (02-952, ul. Wiertnicza
115), KRS 0000471133, REGON 14685779, NIP 5272697526 - Spétka Przejmujaca,

2. ERGAD sp. z o.0. z siedzibg w Dabrowie Gérniczej (41-300, ul. Limanowskiego 10),
KRS 0000530909, REGON 360211324, NIP 6292471004 - Sp6tka Przejmowana,

3. APLIS sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach (40-384, ul. Warnkowicza 3), KRS
0000529708, REGON 360125292, NIP 9542751629 - Spbtka Przejmowana,

4. ERON sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach (40-384, ul. Wankowicza 3), KRS
0000529856, REGON 243707493, NIP 9542751500 ~ Spé6ika Przejmowana,

5. ADVANCED MACHINES sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (02-952, ul. Wiertnicza 115),
KRS 000945271, REGON 100957781, NIP 7732455502 - Spétka Przejmowana,

6. NOBLE sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach (40-384, ul. Wankowicza 3), KRS
0000323798, REGON 241119935, NIP 6342704799 - Spétka Przejmowana.

I. Plan potaczenia zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady tgczacych sie
Spétek, zgodnie z art. 498 w zw. z art. 499 Kodeksu spoétek handlowych.

11I. Uzasadnieniem potgczenia Spétek jest dgzenie do:

e uporzadkowania struktury kapitatowej Spétek i zwiekszenia jej przejrzystoéci :

e zwigkszenia efektywnosci funkcjonowania tgczgcych sie spétek, w tym skrocenia
procesow decyzyjnych oraz eliminacji zbednych szczebli w hierarchii
organizacyjnej i zwigzanych z tym kKosztow;

e uzyskania oszczedno$ci finansowych, w tym w obszarach administracyjnym i
organizacyjnym;

e obnizenia kosztéw dziatalnosci faczacych sie Spétek oraz poprawy ich
efektywnos$ci poprzez redukcje dublujacych sie kosztéw;

e wzrost pozycji na rynku Spétki Przejmujgce;j.

IV. Polgczenie nastapi w drodze przejecia przez spétke Cymes Development sp. z 0.0.
spotek ERGAD sp. z 0.0, ERON sp. z 0.0., APLIS sp. z 0.0., Advanced Machines sp. z o.0.



oraz NOBLE sp. z o.0. zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1 k.sh, poprzez przeniesienie catego
majatku Spétek Przejmowanych na Spétke Przejmujaca.

Potaczenie Spétek nastapi na podstawie uchwal Zgromadzen Wspélnikéw Spétek,
zgodnie z art. 506 k.s.h.

W wyniku potaczenia kapitat zaktadowy spotki Przejmujacej zostanie podwyzszony z
kwoty 5.000 zi (pie¢ tysigcy zlotych) do kwoty 1.170.000 zt (jeden milion sto
siedemdziesiat tysiecy ztotych), tj. o kwote 1.165.000 zt (jeden milion sto szeéédziesiat
pie¢ tysigcy zlotych), poprzez utworzenie 11.650 (jedenaécie tysiecy szeééset
pieédziesiat) nowych udziatéw.

W zamian za posiadane przez wspdlnikéw Spotek Przejmowanych udzialy w kapitale
zakladowym tych Spétek, zostanie przyznanych 11.650 udziatéw w Kkapitale
zaktadowym Spéiki Przejmujacej o warto$ci nominalnej 100 (sto) ztotych kazdy, ktére
zostang objete przez wspoélnikéw Spétek Przejmowanych, tj.:

e spotka STRIDE sp. z o.0. obejmie 10.500 udziatéw, o tacznej wartosci nominalnej
1.050.000 zt (jeden milion piecdziesiat tysiecy ztotych). Parytet wymiany
udziatéw wynosi: 1:50.

e AFUNA HOLDINGS LIMITED obejmie 100 udziatéw, o lacznej wartosci
nominalnej 10.000 zt (dziesie¢ tysiecy zlotych). Parytet wymiany udzialéw
wynosi: 1:1.

¢ spotka PROPERTY FORTRESS sp. z 0.0. obejmie 44 udziaty, o lacznej wartosci
nominalnej 4.400 zt (cztery tysiagce czterysta ztotych). Parytet wymiany udziatéw
wynosi: 1,022:1.

¢ Adrian Sidowski obejmie 7 udziatéw, o tacznej wartosci nominalnej 700 zi
(siedemset zlotych). Parytet wymiany udziatéw wynosi 1:1.

¢ FULIA TRADING LIMITED obejmie 999 udziatéw, o tgcznej wartoéci nominalnej
99.900 zi (dziewigctdziesiat dziewigé tysiecy dziewieéset ztote). Parytet wymiany
udziatéw wynosi 2:1.

W zwigzku z ujemnymi wartos$ciami majatku Spétek, a takze réznica w wartoéci
nominalnej udziatéw Spétek taczacych sig, wystepuja trudnosci w ustaleniu parytetu
wymiany udzialow w oparciu o wycene wartosci ksiegowych Spétek Przejmowanych.
Stanowisko doktryny, a takze przepisy prawa, nie przesadzaja, ze parytet wymiany
udzialéw musi opiera¢ si¢ na matematycznych metodach wyceny. Dopuszczalne jest
wiegc, aby wspdblnicy spétek uczestniczacych w potaczeniu dokonali ustalenia
»umownego” parytetu wymiany, niewynikajacego wprost z zadnej metody wyceny.

Dopuszczalna jest mozliwosci ,umownego” ustalenia parytetu wymiany dla fuzji z
udziatem sp6tki o ujemnym kapitale wlasnym, gdzie tradycyjne metody wyceny moga
nie pozwoli¢ na ustalenie jakiegokolwiek parytetu wymiany, natomiast udziatowcy



dostrzegajg warto$¢ po stronie spétki uczestniczgcej w tgczeniu majacej ujemny kapitat
wlasny.

Jedyng granice dla swobodnych ustalen w przedmiocie parytetu wymiany udziatéw przy
niniejszym potgczeniu stanowia: art. 154 § 3 zd. 1 k.s.h,, zgodnie z ktérym, udziaty nie
mogg by¢ obejmowane ponizej ich wartoéci nominalnej oraz umowa Spétki
Przejmujacej, ktéra przewiduje, Ze udziaty w kapitale zakladowym Spétki Przejmujgcej
sg rowne i niepodzielne, kazdy o warto$ci nominalnej 100,00 z} (stownie: sto ztotych).

V. W wyniku potaczenia sp6tka Cymes Development sp. z 0.0. wstgpi z dniem potgczenia
we wszystkie prawa i obowigzki Spétek Przejmowanych, a Wspélnicy Spotek
Przejmowanych stang sie Wspélnikami Spétki Przejmujacej.

Udzialy z Potaczenia przyznane zostang Wspdlnikom Spétek Przejmowanych w dniu
potaczenia. Udzialy z Potaczenia uprawniaé beda do udziatu w zysku Spétki
Przejmujacej od dnia potaczenia.

Potaczenie spétek nastapi z dniem wpisania potgczenia do rejestru przez sad rejestrowy.
VI. Na podstawie art. 503" k.s.h., odstgpiono od:

e badania Planu Polgczenia przez biegtego rewidenta,
e sporzadzenia sprawozdania, o ktérym mowa w art. 501 § 1 k.s.h.,
¢ udzielenia informacji, o ktérych mowa w art. 501 § 2 k.s.h.

VII. Wspélnikom Spétek Przejmowanych nie zostang przyznane doplaty.
VIII. W zwiazku z polgczeniem nie zostang przyznane:

e zadne szczeg6lne prawa, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 k.s.h.

e zadne szczegblne korzysci dla cztonkéw organéw Spétki Przejmujgcej oraz
Spoétek Przejmowanych, ani tez dla jakichkolwiek innych oséb uczestniczacych w
Potaczeniu.

ZALACZNIKI DO PLANU POLACZENIA:

1. Projekt uchwat Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw  Spétek
Przejmowanych oraz Spétki Przejmujacej - Zataczniki nr 1 - 6;

2. Projekt zmiany Umowy Spéitki Przejmujgcej - Zatacznik nr 7;

Ustalenie warto$ci majatku Spétek Przejmowanych - Zatgczniki nr 8-12;

4. Oswiadczenie Zarzadu Spoélek Przejmowanych oraz Spé6tki Przejmujgcej
zawierajace informacje o stanie ksiegowym, sporzadzone dla celéw Potgczenia -
Zataczniki nr 13-18.
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Wszystkie dokumenty dostepne sg w siedzibach taczacych sie Spoétek.

Niniejszy Plan Potgczenia zostal uzgodniony i przyjety w dniu 10.02.2023 r. w
Katowicach przez Zarzady tgczacych sie Spotek, co zostato stwierdzone podpisami:
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